Il CONGRESSO IBERO-AMERICANO SOBRE ASSEDIO LABORAL E INSTITUCIONAL
IV SEMINARIO DE PREVENCAO AO ASSEDIO MORAL NO TRABALHO
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- Dignidade, dureitos humanos e solidariedade: rumo A transformacdio social ﬁ:‘,&%

Sessodes de Apresentacao de Livros — Sexta-feira - 09/10/2015 — 17:00h

Violencia y competitividad en las organizaciones modernas

© Roberto Estrada Olgun

©  Ana Maria Valero Quezada

© Laura Elizabeth Cervantes Benavides

Hostigamiento Laboral: Mobbing

o Xinia Pérez Quesada

Develar el mobbing. Asegurar la dignidad en las organizaciones | y Il
© Marcelo Caputo

Riscos Psicossociais e Saude Mental do Trabalhador

© Luciana Veloso Baruki

Violencia laboral. Mobbing: victimas victimizadas

© Liliana E. Bucci

Estado, Poder e Assédio Moral: relagdes de trabalho na administragao publica
© Lawrence Estivalet de Mello
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- Dignidade, direitos humanos e solidariedade: rumo A transformacio social ‘:-.',:Q

Sessdes de Apresentacao de Livros — Sabado - 10/10/2015 - 17:00h

Espiando por tras da persiana: um olhar sobre a discriminacgao traduzida em assédio
moral organizacional contra mulheres

© Lara Parreira de Faria Borges

Las Relaciones Laborales Informales: Cotidianidad Organizacional

o Xinia Pérez Quesada

El hostigamiento en el contexto universitario. Diferentes voces sobre un mismo problema:
Definiciones y Experiencias

o Teresa Dornell

Trabalho e Gestao Através do Cinema

© Bruno Chapadeiro

Interagdes Socioprofissionais e Assédio Moral no Trabalho: “ou vocé interage do jeito
deles ou vai ser humilhado até nao aguentar mais”

© Leandro Queiroz Soares

Assédio Moral em Organizagoes Publicas e a (Re)Acao dos Sindicatos

© Magnus Luiz Emmendoerfer

© Suzana da Rosa Tolfo

© Thiago Soares Nunes



